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esde el inicio de la pandemia por Covid-19, en febrero de 2020, en la Escuela Nacional

de Enfermeria y Obstetricia —al igual que en todas las dependencias de la UNAM- hemos

mantenido el ritmo y la intensidad de las actividades docentes, de investigacion y difusion
de la cultura.

Dejamos de hacerlo de manera presencial por el confinamiento al que nos obligd la crisis sanitaria,
pero migramos hacia un modelo en linea vy, posteriormente, al actual esquema hibrido, en el que
combinamos actividades presenciales en aulas y laboratorios para practicas clinicas, y virtuales para
actividades teoricas.

En ningun momento la ENEO ha suspendido actividades por motivo de la pandemia.

Las comunidades académica y estudiantil se vincularon a través de las distintas plataformas digitales
ofrecidas por la propia universidad y contaron, ademas, con distintos apoyos para el soporte de los
procesos educativos: mdédems para el alumnado y el profesorado, tabletas con conexion a internet,
préstamos de computadoras.

La Licenciatura en Enfermeria que se imparte en el Sistema de Universidad Abierta y Educacion
a Distancia, continu6 sus actividades de manera ininterrumpida, gracias a que contamos con una
plataforma Moodle que aloja todas las etapas del proceso educativo: mddulos, material bibliografico,
tutoriales, evaluaciones, etc.

En 2020 se realizaron mas de 500 examenes profesionales por areas de conocimiento (EPAC) a
alumnos provenientes de toda la republica; se llevaron a cabo infinidad de conferencias, webinars,
tertulias culturales, coloquios, conciertos, mesas redondas, etc., la mayoria de manera virtual v,
cuando las condiciones lo permitieron, en forma hibrida. También se elaboraron videos para la higiene
de manos, el uso correcto del cubre bocas, los equipos de proteccion personal y demas tutoriales
para el cuidado personal y comunitario.

Nuestros alumnos y nuestras alumnas, el profesorado y todo el personal de enfermeria —desde el
inicio de la pandemia hasta la fecha— se han mantenido firmes en el primer frente de batalla contra el
Covid-19, incluyendo las campafas de vacunacion en sus diferentes momentos y sedes.

La UNAM no se detiene y la ENEO avanza.




Notieneo  Acontecer Académico 80

Semaforo verde

IAqui

La Universidad estayaen
posibilidades de incrementar
gradualmente la presencia
fisica de los estudiantes, asi
como del personal docente

y administrativo

partir de hoy, la Zona Metropoli-
tana de Ciudad de México y varias
entidades del pais se encuentran
en el semdaforo epidemiolégico
le color verde. Esta es una buena noticia

respecto a la superacion de la emergencia
sanitaria y a la reactivacién de diversos
sectores de la economia y para la sociedad.

Desde hace algunas semanas, cuando
el semdforo epidemiolégico estaba en
color amarillo, con el personal académico
y administrativo vacunado y el estu-
diantado mayor de 18 afios en proceso
de vacunacion, los consejos técnicos e
internos de distintas entidades univer-
sitarias fueron facultados para convocar
al alumnado y al personal académico y
administrativo a acudir a las instalacio-
nes para retomar diversas actividades
de manera presencial.

Ahora, con el cambio del seméaforo sa-
nitario a verde, la Universidad estd ya en
posibilidades de incrementar gradualmente
la presencia fisica de los estudiantes, asi
como del personal docente y administrativo.

Los consejos técnicos continuardn
siendo los encargados de determinar
las modalidades y los tiempos para un
adecuado retorno presencial, ademds de
las condiciones y las medidas sanitarias
para evitar contagios.

El uso del cubrebocas serd obligatorio
para toda la comunidad universitaria. La
sana distancia deberd observarse en todo
momento y las actividades se llevardn a
cabo en espacios fisicos bien ventilados.

La asistencia de las y los estudiantes
que no estén vacunados todavia sera
voluntaria, por lo que la educacién a
distancia o en modalidades mixtas se
mantendrd durante el tiempo que
se considere necesario.

La UNAM nunca se detuvo ni se deten-
drd. En esta nueva condicién sanitaria,
la institucién se mantendrd atenta al
desarrollo del proceso epidemiolégico
y, al mismo tiempo, dard pasos firmes y
seguros hacia la normalizacién total de
la vida académica. g
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n el primer even-

to presencial en la

ENEO, después del
inicio de la pandemia, se
llevé a cabo la Ceremonia
del Dia del Maestro.

Considerando todas las
medidas higiénicas, con
aforo reducido y al aire li-
bre, se reunieron en la ex-
planada de la Escuela las y
los docentes que recibieron
reconocimientos por anti-
gledad y mérito académi-
co.

El estrado estuvo enca-
bezado por la Mtra. Rosa A.
Zarate Grajales, directora
de la ENEO, la Dra. Rosa
Maria Ostiguin Meléndez,
Secretaria General, por la
Mtra. Veronica Flores Her-
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nandez, presidenta de
la mesa directiva del area
007 de las AAPAUNAM, asi
como cada una de las Jefas
de Division de la Escuela.

La Mtra. Zarate hizo un
encarecido agradecimien-
to en primer término a la
UNAM por brindar a sus
académicos los elementos
necesarios para desarrollar
su labor docente.

Asimismo, reconocié la
labor de los cuerpos cole-
giados de la ENEO, desde
donde sus académicos tra-
bajaron acompafiados y de
manera sensible durante
los procesos que han teni-
do lugar en la Escuela.

La titular de la ENEO des-
tacé de manera especial

que la Escuela no tendria la visibilidad vy el
posicionamiento del que goza en la actuali-
dad sin el trabajo comprometido de sus do-
centes. “Es insuficiente esta ceremonia para
reconocer el valor y trabajo que han brindado
ala ENEO...Nuestra Escuela saldra fortaleci-
da sin duda, y los.académicos seguiremos
siendo parte primordial de esta Universidad.
La UNAMno se detiene y la ENEO avanza”,
concluyo la Mtra. Zarate.

En el evento participaron también con dis-
cursos alusivos , la Mtra. Cynthia Ramirez
Hernandez, Representante del H. Consejo
Técnico de la ENEO, la Dra. Graciela Gon-
zélez Juarez, en/representacion de los pro-
fesores reconocidos, el P.S.S. Diego Josafat
Garcia Monroy, y la Mtra. Veronica Flores
Hernandez, presidenta de la mesa directiva
del area 007 de las AAPAUNAM. Ellas y él
coincidieron'en sefalar que la ENEO forma a
los grandes lideres de enfermeria de todo el
pais y que detras de esa preparacion esta el
acompafiamiento profesional y comprometi-
do de los maestros y maestras de nuestra
Escuela.ll
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Mural que reconoce al personal de enfermeria

ENEQ, vocacion por la vida,
destellos del valor humano

La formacion de enfermeras,
enfermeros y obstetras

es estratégicapara

|la seguridad nacional:

el rector Enrigue Graue

MirTHa Herndnoez

1 rector Enrique Graue Wiechers
develd, de manera virtual, el mural
ENEO, vocacion por la vida, en recone-
cimiento a la enfermerfa del pafs,
a su labor durante la actual pandemia
y al orgullo por la Escuela Nacional de
Enfermeria y Obstetricia (ENEO).

El mural, afirmd, expresa todo lo que
la enfermeria representa: una vocacion
de vida y por la vida. "Esta profesion se
sustenta en ese espiritu de servicio, la
empatia, la eficiencia y la discrecion. Es
también un reconocimiento a todo el per-
sonal de salud que perdid la vida durante
esta pandemia”.

Acompafiado por el secretario del Con-
sejo de Salubridad General, José Ignacio
Santos Preciado; y del secretario general de
la Universidad, Leonardo Lomeli Vanegas,
el rector destacd la total entrega de las y
los enfermeros, que desde el primer dia de
la pandemia —generosa y desinteresada-
mente— mantuvieron su fortaleza, valentia
y sentido de humanidad, y asistieron a
quienes los necesitaron para sobrevivir o
enfrentar un proceso terminal.

La obra, afiadid, es también una voz
dirigida a la nacién para hacer ver que la
formacion de enfermeras, enfermeros y
obstetras es estratégica para la seguridad
nacional. “Se requiere de una inversidn
suficiente y constante en educacion, sa-
larios e instalaciones, a fin de enfrentar
las crisis que encontremos en el camino y
poder superarlas”.

Graue Wiechers también subrayd que
se Lrata de un trabajo conjunto entre la
ENEO y la Facultad de Artes y Disefio (FAD),
y muestra que en el espiritu de colaboracidn
radica el éxito de los emprendimientos de
la Universidad Nacional.

De igual forma, hizo un reconocimien-
to al artista Alfredo Nieto Martinez, por
plasmar su sensibilidad, arte y creatividad
en el patrimonio de la Universidad y dejar
testimonio de las y los héroes de la enfer-
meria y la obstetricia de México.

La directora de la ENEO, Rosa Ama-
rilis Zdrate Grajales, indicd que la pieza
sintetiza la razdn de ser de la enfermeria,
de la enfermerfa universitaria, asi como
su universo humanista y cientifico. Fue

concebido durante el pico mds alto de la
actual emergencia sanitaria por Covid-19
que ha arrebatado la vida de muchos tra-
bajadores de la salud.

De acuerdo con el Consejo Internacio-
nal de Enfermeras, explicd, hasta el 31 de
diciembre de 2020 se contabilizaban dos
mil 262 fallecimientos de profesionales de
la enfermeria en 59 paises. Brasil, Estados
Unidos y México son las naciones con mds
decesos en la region. Ademds, los contagios

ég Esta profesidn se sustenta en ese esplritu de
servicio, la empatia, la eficiencia y la discrecién.

Es también un reconocimiento a todo el personal

de salud que perdid la vida durante esta pandemia”

Fatos: BenjaminC haires.
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se estiman en mds de 1.6 millones. Y hay
mayor incidencia en personal femenine,
pero mayor mortalidad en el sexo masculing.

“Por su solidaridad, profesionalismo
¥ compromiso social, este mural es un
merecido reconocimiento a ellos, pero
también es un homenaje de la UNAM vy
de la ENEO a la enfermeria mexicana que,
desde siempre, ha estado al frente en el
sistema de salud con su vocacién por la vida,
cuidando la salud de los mexicanos y dando
respuesta, a pesar de la escasez de personal,
el cansancio, las largas jornadas de trabajo,
los dificiles e inseguros entornos, 1os bajos
salarios, entre otros”, sostuvo.

El titular de la FAD, Gerardo Garcia
Luna, externd que la obra representa una
oportunidad para hacer trascendente la

labor del disefio y de las artes en una situa-
cidn de emergencia, ¥ con una actividad
esencial como la enfermerfa.

Hizo énfasis en la genialidad, humildad
y sentido humaneo de la pieza de Nieto Mar-
tinez. Ademnadis, expuso que el arte permite
atender necesidades emocionales y espiri-
tuales de las personas que lo contemplan
como: contener una tristeza digna, que
permita afrontar los retos que lenemaos;
da la posibilidad del autoconocimiento
en momentos de adversidad. Asimismo,
muestra el compromiso de la UNAM ante
la nacién y la sociedad,

En la develacidn participaron alumnos y
académicos de la ENEQ y de 1a FAD, exdirec-
tores, asi como titulares de diversas entidades
y dependencias de 1a Universidad. g

Nota publicada en Gaceta UNAM 5,214 del 7 de Junio de 2021
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BIENVENIDA
GENERACION 2022

Licenciatura en Enfermeria

Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia
Martha Lilia Bernal Becerril

Nely Nancy Pantoja Salazar

| pasado 10 de agosto del 2021 se llevo a cabo

la Bienvenida virtual al alumnado de nuevo in-

greso de la generacion 2022 de las licencia-
turas en enfermeria y en enfermeria y obstetricia. El
evento se vio enmarcado con las palabras de la Mtra.
Rosa Amarilis Zarate Grajales, directora de la ENEO,
y fue trasmitido a través de Facebook Live en la pagi-
na oficial de la escuela, en dos horarios, 12y 16 hrs.,
para atender directamente al alumnado de los turnos
matutino y vespertino, respectivamente.

La Mtra. Zarate destacoé que la ENEO es la mejor
escuela de enfermeria del pais y que forma a los li-
deres mas destacados de la profesion; que deben
sentirse orgullosas (0s) de ser universitarias (0s) y de
haber ingresado a una de las 10 carreras de mayor
demanda en la UNAM: jBienvenidas y Bienvenidos a
la Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia, des-
de hoy, su casa!

En la sesion virtual se contd con la presencia de
la Dra. Rosa Maria Ostiguin Meléndez, Secretaria
General de la escuela; la Dra. Maria de los Angeles
Torres Lagunas, Jefa de la Division de Estudios Pro-
fesionales (DEP); la Dra. Martha Lilia Bernal Becerril,
Secretaria Académica de la DEP; la Mtra. Laura Ro-
cio Olivera Jiménez, Coordinadora de la Licenciatu-
ra en Enfermeria y Obstetricia (LEO); el EEC Andrés
Ramirez Munoz, Coordinador de la Licenciatura en
Enfermeria; el Mtro. Miguel Salcedo Hernandez, Se-
cretario de Asuntos Escolares; la Mtra. Raquel Puente
Lee, responsable de Tutorias; el EE Mario Calderén
Santos, responsable de Becas; la Mtra. Catalina In-
triago Ruiz, responsable del Centro de Ensefianza Cli-
nica Avanzada (CECA) y la Mtra. Nely Pantoja Sala-
zar, encargada del servicio de Orientacion Estudiantil
y responsable del programa de Bienvenida.

Ademas de darles la bienvenida, la Dra. Torres pre-
senté el Modelo Educativo Mixto que se implemen-
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en linea. Esto, considerando el semaforo epidemio-
l6gico que impere en la Ciudad de México ante esta
contingencia sanitaria que aun nos afecta. También
presentd, de manera general, los planes de estudios
vigentes.

El Mtro. Salcedo felicitdé al alumnado de nuevo in-
greso por su incorporacion a la ENEO, enlisto los tra-
mites que en las ventanillas de servicios escolares se
realizan y que incluyen procesos de ingreso, perma-
nencia y egreso. Sefald que actualmente se solicitan
a través de la oficina virtual instalada para dar aten-
cion efectiva 'y que la ubican en la pagina oficial de la
escuela. Enfatizé también que todos los comunicados
se publican en la pagina oficial de la ENEO, e invito al
alumnado para que den seguimiento a ella y se man-
tengas siempre informadas (0s).

La coordinadora y el coordinador de las carreras to-
maron la palabra para dar la bienvenida a alumnado
de nuevo ingreso y mostraron el plan de trabajo para
cada licenciatura ante la contingencia sanitaria.

Vale la pena mencionar que programa de Bienve-
nida que se encuentra en la pagina oficial de la es-
cuela, y que incluye los mensajes oficiales de bien-
venida del Dr. Enrique Graue, Rector de la UNAM y
de la Mtra. Zarate, contiene ademas informacion im-
portante para el alumnado de nuevo ingreso acerca
del registro de inscripcion; del curso propedéutico, el
examen diagnostico y el examen médico automatiza-
do (EMA), asi como actividades obligatorias y la infor-
macion de apoyos digitales disponibles, de la unidad
de idiomas, de las becas que ofrece la UNAM, del
departamento de tutorias, del programa de igualdad
de género en la UNAM y algunos otros sitios de inte-
reses de la Universidad.

Adicionalmente, podemos mencionar que los reco-
rridos para el alumnado de nuevo ingreso iniciaron el
lunes 20 de septiembre, una vez que las condiciones
del semaforo epidemiolégico lo permitieron, y toman-
do en cuenta todas las medidas necesarias para la
protecciéon de todos y cada uno de los que nos en-
contremos en la escuela.

Sean bienvenidas y bienvenidos a la Escuela Nacio-
nal de Enfermeria y Obstetricia; confien en que traba-
jamos para ofrecerles maxima calidad de educacion
para un desarrollo profesional exitoso. Il

tara este semestre 2022-1, modelo que favorece el
proceso ensefianza-aprendizaje en el contexto de la
pandemia, y que incluye actividades presenciales y
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BIENVENIDOS

Estudiantes de nuevo ingreso por anos
posteriores al primero, en la modalidad a
distancia de la ENEO

Yazmin Alejandra Lara Gutiérrez
EI pasado 9 de agosto, en una ceremonia virtual,

la Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia,

a través de la Division de Universidad Abierta y
Educacion a Distancia (SUAyED), llevé a cabo la bien-
venida a los estudiantes de nuevo ingreso que cursaran
sus estudios universitarios en Enfermeria dentro de la
modalidad a distancia, a partir de este semestre 2022-
1. Esta posibilidad de desarrollo profesional y académi-
co que les brinda la ENEO, es fundamental para ellas 'y
ellos, derivado de que se encuentran desempefiando-
se como técnicos de la profesion en las principales ins-
tituciones de salud del pais, tanto publicas como priva-
das. De ahi que el SUAYED se convierte en la opcion
mas viable para continuar con su formacion profesional
en la mejor escuela de Enfermeria en México.
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El evento fue presidido por la directora de la ENEO,
Mtra. Rosa Amarilis Zarate Grajales y por la Mtra. Maria
Aurora Garcia Pifa, jefa de la Division del SUAYED. La
moderacion estuvo a cargo de la Dra. Verdnica Vaz-
quez Zentella, académica del SUAYED.

La ceremonia inicié con un video realizado por la
ENEO, donde la Mtra. Zarate da la bienvenida a los
estudiantes y les explica el trayecto académico que vi-
viran dentro de la escuela, antes de integrarse al espa-
cio laboral como profesionales de la Enfermeria. Acto
seguido la directora tomo la palabra, para compartir
con los estudiantes su reconocimiento por haber elegi-
do desempefiarse como técnicos en Enfermeria dentro
del sector salud, lo que les hace contar con caracteris-
ticas académicas diferentes, porque ademas han ele-
gido profesionalizarse en la disciplina. En ese sentido,
les resaltd que el SUAYED de la ENEO esta para apoyar
todos los conocimientos que ya traen y aplican a diario,
convencidos de que la carrera que han elegido es la
plataforma para su desarrollo personal y profesional.
También resalté el compromiso de las instituciones de
salud que funcionan como sedes a lo largo y ancho
del pals para que la ENEO pueda llevar a cabo este
proyecto educativo. Por dltimo, les compartié que es-
tan entrando a un programa exigente, donde sera im-
portante el apoyo de su familia y la organizacion de
sus tiempos y actividades. Resaltd que contaran con
el acompafiamiento de una planta académica del mas
alto nivel, que se esmera en el disefio de estrategias
educativas diversas ajustadas a sus necesidades.

Enseguida, se proyecté un video con la intencion

i
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de dar un panorama general a los es-
tudiantes de lo que es la ENEO, cémo
se conforma, la oferta educativa con
que cuenta, la infraestructura y equipa-
miento que tiene a disposicion de los
estudiantes, asi como todas las posibili-
dades que se tienen para enriquecer la
formacion universitaria de la comunidad
estudiantil.

Toco el turno a la Mtra. Aurora Garcia
Pina de acercarse a los estudiantes vy
expresarles emotivas palabras. Aprove-
chd para resaltar el esfuerzo que reali-
zaron a lo largo de todo un afio, en el
proceso de seleccion vivido, asi como
para reiterarles que son los mejores
y felicitarlos por su ingreso. Al mismo
tiempo, les enfatizé el compromiso que
adquieren como estudiantes del SUA-
yED de la ENEQO, la mejor institucion del
pais en la formacion de profesionales
en Enfermeria, y de la UNAM, una de las
mejores universidades de Iberoamérica
y el mundo, al tiempo que cumplen dis-
tintos roles: trabajadores o trabajadoras
dentro de uno o mas espacios, madres o
padres de familia, etcétera. También les
compartié que, para llevar a cabo sus
estudios, cuentan con una infraestructu-
ra robusta y solida, expresada a través
de la plataforma Moodle, donde podran
encontrar todo lo necesario para cursar
cada una de las asignaturas que forman
parte del plan de estudios.

Acto seguido, a través de un video, el
equipo de funcionarios del SUAYED se
presentd y expreso sus principales fun-
ciones, asi como las formas en que los
estudiantes pueden comunicarse con
ellos.

Para finalizar la ceremonia, todos los
participantes se unieron en un goya
virtual. Dicho evento se transmitié por
youtube en el link https://lyoutube.com/
channel/UCuZz3R4JBMAJuDYYc41x-
C8g, con 235 asistentes y actualmente
casi mil visitas.




presente en la

el 15 al 29 de agosto se celebré de manera

virtual la 6° Feria del Libro de Ciencias de

la Salud 2021, en donde se realizaron 144
actividades (académicas, culturales, de bienvenida,
platicas, conferencias, talleres, entre otras), donde
participaron 30 instituciones de la UNAM, e institu-
ciones educativas y de salud. También se exhibie-
ron 29 stands de editoriales y expositores del area
de la salud.

La ENEO estuvo presente con platicas y presenta-
ciones de libros que aportaron al objetivo principal
de esta Feria que fue acercar a los alumnos, aca-
démicos y profesionales en Ciencias de la Salud al
mundo editorial con el fin de apoyar sus actividades
de educacion, investigacion y difusion de la cultura.

Esta Feria fue visitada por mas de 55 mil personas
entre enfermeras, enfermeros, médicos, odontodlo-
gos, veterinarios, psicélogos, psiquiatras y mas ex-
pertos de la salud.

Programa de la ENEO

La participacion de la ENEO se llevd a cabo desde
la inauguracion del evento en el que estuvo presente la
directora de la Escuela, la Mtra. Rosa A. Zarate Graja-
les, quien destaco el escenario de la Feria como marco
de bienvenida para las y los alumnos de las diversas
carreras del area de Ciencias de la Salud. Su mensa-
je estuvo dirigido a destacar las opciones académicas
y culturales que ofrece la UNAM a su comunidad y a
conminarlos a preparase profesionalmente como per-
sonal de salud que responda a las necesidades de
nuestro pais.

LINEAS DE GENERACION Y APLICACION DEL
CONOCIMIENTO DEL POSGRADO EN
ENFERMERIA - UNAM

DE CIENCIAS
DE LA SALUD
2021

ARILISZARATE| ™

Mtra. Rosa Amarilis Zarate Grajales
de

En esta edicién de la FLCS 2021, la ENEO
participé con dos conferencias, y tres pre-
sentaciones. El 17 de agosto se llevo a cabo
la conferencia Los Caminos de la Investiga-
cion en la ENEO, a cargo de la Dra. Gandhy
Ponce Gémez y del Dr. Gustavo Nigenda,
quienes destacaron el trabajo de investiga-
cion que se lleva a cabo en la ENEO y su
vinculacion con diversas entidades educati-
vas y de salud de todo el mundo.

Ese mismo dia se presento el libro Enfer-
merfa y Covid-19: La voz de sus protago-
nistas, en donde estuvieron presentes tres
de los cuatro compiladores de la obra: la
Mtra. Rosa A. Zarate Grajales, la Dra. Ana
Rita Castro y el Mtro. Francisco B. Valencia
Castillo. Ademas de hacer una revision de
los contenidos de la obra, los compilado-
res destacaron el proceso editorial de la
misma asi como la pertinencia del libro.

El 18 de agosto se llevd a cabo la con-
ferencia Varones cuidadores: Experiencias
y percepciones de estudiantes hombres
de Enfermeria: Dos casos de estudio en
la ENEO, a cargo del Dr. Rabin Amadeo
Martinez y del Mtro. Francisco B. Valencia
Castillo. En este evento se destaco que de
85 a 90 por ciento del personal de enfer-
meria esta compuesto por mujeres, lo cual
se explica por la deserciéon de los hombres
en los primeros afios de formacién y por
la percepcion generalizada como campo
asociado historicamente a ellas.

Posteriormente el 22 de agosto se pre-
sent6 la Revista Enfermeria Universitaria,
evento en el que participaron algunos de
los colaboradores asi como la editora de
la publicacion, la Dra. Angélica Ramirez
Elias, quienes compartieron sus experien-
cias en el proceso editorial de la publica-
cion.

Para finalizar la participacion de la ENEO
en esta 6° Feria del Libro de Ciencias de la
Salud 2021, se presentd el 24 de agosto
el libro Enfermeria y Sistemas de Salud en
México, en el que particip6 el Dr. Gustavo
Nigenda, quien destaco la necesidad de
revisar los sistemas de salud en México
para avanzar hacia estrategias que permi-
tan a las enfermeras y enfermeros posicio-
narse dentro y fuera de las instituciones.
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PRESENTACION DEL
DIPLOMADO
Cuidado integral

de Enfermeria

en Diabetes con
Enfoque de APS

Mayra Alarcon Ceron

| lunes 28 de junio se present6 el Diplomado
Een Cuidado Integral de Enfermeria en Dia-
betes con enfoque de APS, que cuenta con
el respaldo del Reino Unido, la Organizacién Mun-
dial de la Salud y la Organizacién Panamericana de
la Salud, y es organizado por la Secretaria de Salud
Federal y la UNAM. Por parte de nuestra maxima
casa de estudios, participan la Escuela Nacional
de Enfermeria y Obstetricia (ENEO) y la Coordina-
cion de Universidad Abierta, Innovacion Educativa
y Educacién a Distancia (CUAIEED).

Durante la ceremonia de presentacion, el Dr. Leo-
nardo Lomeli Vanegas, Secretario General de la
UNAM, afirmé que el Diplomado es resultado de
trabajos conjuntos entre la UNAM vy la Secretaria
de Salud, desplegados durante casi un afio. Con
este Diplomado se da un importante paso en el for-
talecimiento y ampliacion del papel que juegan las
enfermeras y los enfermeros en México, respecto
de la atencion primaria a la salud, y representa un
afortunado avance en el proceso de revision de los
modelos de atencion de nuestro sistema de salud.
Como Secretario General de la UNAM y como eco-
nomista, estoy plenamente convencido de que re-
sulta fundamental apoyar el desarrollo del sector
salud en México. Es importante destinarle recursos
y reorganizarlo, a fin de ampliar la cobertura y me-
jorar la calidad de los servicios que ofrece. Invertir
en salud es invertir en capital humano y en el desa-
rrollo de las capacidades de los individuos. En este
contexto, ampliar el papel que juegan enfermeras
y enfermeros, y darles un mayor protagonismo —en
este caso en atencion primaria— €s una decision
afortunada. El personal de enfermeria ha estado al
frente en el combate a la pandemia, vy, a pesar de
que han sufrido muchas bajas, no han desfalleci-

do. Por ello, todo nuestro reconocimiento y apoyo
para que jueguen un papel mas activo en mejorar
la calidad de los servicios que ofrece nuestro pais.

Por su parte, la Mtra. Rosa Amarilis Zarate Gra-
jales, Directora de la ENEQO, informé que este Di-
plomado es una mas de las diversas estrategias
que la UNAM vy el Gobierno Federal, como aliados
estratégicos, desarrollan en la formacion de las en-
fermeras y los enfermeros que la sociedad deman-
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ria. Pusimos especial atencion en que incluyera la
mejor evidencia disponible para el cuidado a las
personas con diabetes mellitus, con el objetivo de
que los profesionales de enfermeria asuman un rol
mas activo, participativo y autbnomo, en concor-
dancia con los criterios que promueve la Secretaria
de Salud para la atencion de este padecimiento.

El Dr. Melchor Sanchez Mendiola, Director de la
CUAIEED, informé que la educacion en linea tie-

da, con liderazgo, conocimiento, capaci-
dad resolutiva y gran sensibilidad
humana, para enfrentar uno
de los problemas de salud
que, ano con ano, pro-
duce muertes pre- |
maturas, reduce
drasticamente
afios de vida
saludable,
y  genera
una gran
demanda
de ser-
vicios
al siste-
ma de
salud:
la dia-
betes | ‘
mellitus. & °
En todos § = 1
los  rin- W 0%
cones del Wi
pals, en :
los grandes
centros hos-
pitalarios y en
los sitios mas ale-
jados, con frecuen-
cia un pasante de
enfermeria se constituye
en el Unico y valioso recurso
para la atencion a la salud de la

ne una serie de bondades, pero también
de retos. Dentro de éstos, destacan

el que, de manera obligada,

requiere cierto nivel de

aprendizaje autodirigi-

do; de motivacion

intrinseca y ex-
@ frinseca; de ha-
W\ Dbilidades  de
- mm MaNEj0  del
A L el tiempo v de
habilida-
des de

A manejo
de tec-
nologias.
Recuer-
Sl do que,
M recién
nombra-
do direc-
tor de la
CUAIEED,
la Mtra.
Zarate me
habléo  para
estrenarme
con la peticion
de realizar este
Diplomado, a lo cual
accedi con mucho
gusto. La dependencia a
mi cargo, en consecuencia,
apoyo irrestrictamente este es-

comunidad. Desde su concepcion, el

Diplomado que hoy presentamos se disend para
responder a las necesidades de salud de sectores
especificos y numerosos de la poblacion mexica-
na, con contenidos actualizados y procesos de en-
sefianza aprendizaje que incluyen competencias
clinicas, comunicativas, de toma de decisiones,
trabajo interprofesional y participacion comunita-

fuerzo académico. Lo hicimos ofrecien-
do el andamiaje tecnoldgico y pedagdgico que
promueve este entorno digital: el aprendizaje au-
todirigido. Como médico pediatra, trabajé muchos
anos en terapia intensiva, y tuve la oportunidad de
conocer, de primera mano, el papel estelar que es-
tos profesionistas desempefian en cualquier esce-
nario de atencion a la salud. Por eso yo les pido
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a todos que apoyemos a nuestras
enfermeras y enfermeros.

Por su parte, el Dr. Raul Pefa Vi-
veros, Director General de Calidad
y Educaciéon en Salud, de la SSA,
agradecio a la UNAM, la ENEO y
la CUAIEED, su interés en realizar
el Diplomado. Destaco la relevan-
cia del personal de enfermeria,

particularmente en tres rubros: el ) Dirigido a:

Ilderazgo que gjerce en el cuida- Dlplomado Personal de Enfermeria con grado de
do directo del paciente; la préacti- licenciatura, que cuente minimo con
ca del cuidado a las personas que Cuidado Integral de dos anos de experiencia en Primer Nivel

de Atencién comprobable, ademas de
encontrarse actualmente laborando en
Primer Nivel de Atencién como personal
operativo.

con enfoque en

padecen diabetes mellitus; y las
acciones de atencion primaria a la
salud que desarrollan entre indivi-
duos y familias.

Atencion Primaria de Salud

En México existe un desequilibrio persistente en relacion con la creciente carga de enfermedades no transmisibles y la
respuesta del sistema de salud, que agravan las inequidades en cobertura, proteccion financiera y acceso a los servicios

En tanto, la Mtra. Claudia Leija S,

A i - En este contexto, las recomendaciones recientes de la OPS/OMS, la OCDE y el CIE han enfatizado la necesidad de imple-
Hernandez’ DlreCtOFa de Enferme mentar estrategias para expandir el rol del personal de Enfermeria, aprovechando el conjunto de habilidades y compe-
ria de |a SSA SOStUVO q ue México tencias ya existentes y destacando las experiencias exitosas de la Enfermeria de Practica Avanzada (EPA). La Secretaria de

) . Salud de México ha decidido llevar a cabo una estrategia que consiste en la inclusién de personal de Enfermeria con rol
enfrenta dos pandem 1as: Ia d e |a ampliado en el Primer Nivel de Atencion, para dar respuesta a los desafios que plantean las ECNT, en especial la diabetes

mellitus.

Covid-19y la de diabetes mellitus.
Al ser el personal de enfermeria el
mas numeroso de todo el sistema
de salud, y el que pasa mas tiem-
po con los pacientes, es funda-
mental su profesionalizacion. Hoy
en dia, cerca del 50% del personal
tiene nive| de |iCenciatura 0 Supe_ La duracién del diplomado es de 165 horas, aunque depende de la distribucion y organizacion de su tiempo para cursarlo.
Se recomienda cursarlo en un periodo de ocho a nueve meses, invirtiendo aproximadamente cinco horas a la semana.

rior. Adicionalmente, la legislacion

federal ha autorizado que pueda
prescribir medicamentos en el
primer nivel de atencion. Por ello,
es indispensable ampliar el rol de
enfermeria en el contexto de las
actuales necesidades de salud. A
€S0 aspira la propuesta académica congregada en el presente Diplomado, el cual consta de ocho médulos y
tendra una duracion de 175 horas lectivas y de autoaprendizaje.

TENIDO

Introduccién

Diabetes mellitus e impacto en salud

El modelo de cuidados crénicos como estrategia efectiva para la atencién con calidad
Comer saludable y mantenerse activo

Reducir riesgos y prevenir complicaciones

Cambio de comportamiento en pacientes con diabetes

Proceso enfermero y Place en Primer Nivel de Atencién

Prescripcion y tratamiento farmacolégico en diabetes

PARA MAYORES INFORMES E INSCRIPCIONES VISITE
https.//enfermeria-diabetes.cuaieed.unam.mx/#

En tanto, el Lic. Cristian Morales Fuhrimann, representante de OPS/OMS en México, afirmé que tanto la dia-
betes como otras enfermedades crénico degenerativas, como la hipertension, se prestan muy mal para ser
atendidas en un sistema de salud fragmentado y que pone el énfasis en la hospitalizaciéon. Para atender de
manera acertada a este tipo de padecimientos, se requiere un sistema de salud moderno, eficiente y equitati-
vo. Es decir, un sistema basado en la Atencion Primaria a la Salud, la cual no debe confundirse con el primer
nivel de atencion. Las caracteristicas de dicho sistema deben ser la intersectorialidad, la participacién comu-
nitaria, la autorresponsabilidad de las personas, las redes integradas de servicios de salud y la integralidad de
los servicios. Destacé la existencia de tres iniciativas prioritarias para la atenciéon de la diabetes: enfermeria de
practica avanzada; parteria profesional; y la iniciativa Harz, impulsada por el Centro Nacional de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades (CENAPRECE), que promueve la deteccién y manejo de la diabetes
(y la hipertension) desde el primer nivel de atencion. Esto se hace mas urgente debido a que tanto la diabetes
como la hipertensién, son factores de riesgo para la Covid-19. Il
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En este segundo semestre del 2021, la ENEO
ha organizado una serie charlas con expertos en
diversos temas del ambito cultural. Hasta el mo-
mento son 5 Tertulias Culturales que hemos dis-
frutado...pero todavia hay mas

g

El trabajo periodistico en tiempos de Covid-19

an Pablo Becerra Acosta
or de UNAM

02
sept.
13 hrs.

El lenguaje y la literatura en tiempos de pandemia

Conferencia de Alberto Vital Diaz
Escritor y director del Centro de Ensenanza para Extranjeros de la UNAM

30
sept.
13 hrs.

Los libros en la historia de mi vida

Conferencia de Joaquin Diez-Canedo Flores
Editor

Los murales de la UNAM

Conferencia de Alfredo Nieto Martinez
octu bre Profesor de la FAD-UNAM y muralista

PROXIMAMENTE

25 Dia internacional por la eliminacién de la violencia
contra la mujer

nov Conferencia de Tamara Martinez Ruiz

Coordinadora de Igualdad de Género de la UNAM

Politicas de salud en México: balance del 2021
y perspectivas para el 2022

Conferencia de José Ramoén Cossio Diaz

Escritor y ex ministro de la SCIN

f eneo.unam.mx



Divulgacion  Acontecer Académico 80

Primer Paso de la Luz virtual en
la ENEO, en el contexto de la
pandemia

Maria de los Angeles Torres Lagunas
Catalina Intriago Ruiz

zona metropolitana de la Ciudad de México, en apego a

los comunicados oficiales de la Universidad Nacional Au-
ténoma de México y con la finalidad de procurar el bienestar de la
comunidad estudiantil universitaria del sistema escolarizado, se
llevd a cabo el primer Paso de la Luz virtual en la ENEO-UNAM,
en el contexto de la firma del mural que reconoce la labor del per-
sonal de Enfermeria en la pandemia Covid 19.

Derivado del cambio en el semaforo epidemioldgico de la

La ceremonia del Paso de la Luz simboliza la transmision del
conocimiento a las nuevas generaciones de la ciencia y arte del
cuidado al servicio de la humanidad. La luz significa el conoci-
miento que enciende la esperanza vy la firmeza para desempefiar
la actividad profesional con valores y conciencia ética que nos
identifica como una profesion humanistica. Es la trasmision del
conocimiento entre generaciones de enfermeras y enfermeros, en
este caso, del profesorado de la ENEO de los diversos semestres
al alumnado que finaliza sus estudios de estas dos generaciones:
2017-2020 y 2018-2021, que corresponden a la cuadragésima
séptima y octava generacion de la Licenciatura en Enfermeria y
Obstetricia (LEO) y a la octava y novena de la Licenciatura en
Enfermeria (LE), respectivamente.

Acontecer Académico 80 Divulgacion
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Previo a este evento se publicaron dos
comunicados, el 146 con el propdsito de
elaborar el diploma de conclusion de es-
tudios, y el 152, donde se inform6 que se
suspendia la ceremonia presencial y se
realizaria de manera virtual el 30 de julio;
que serfa transmitida por Facebook se
entregarian los diplomas durante la en-
trega de documentacion que ellos reali-
zarian para poder llevar a cabo el servi-
cio social.

La ceremonia fue presidida por la Mtra.
Rosa Amarilis Zarate Grajales, Directora
de la ENEO-UNAM, y le acompafiaron
en el presidium el Dr. Alfredo Nieto Mar-
tinez Autor del Mural “ENEO Vocacion
por la Vida”; la maestra Gabriela Cortés
Villareal, Coordinadora normativa de la
Direccion de Enfermeria de la Secretaria
de Salud del Gobierno Federal; la Dra.
Rosa Maria Ostiguin Meléndez, Secreta-
ria General de la ENEQ vy la Dra. Maria de
los Angeles Torres Lagunas, Jefa de la
Division de Estudios Profesionales, don-
de se operan los planes y programas de
estudios de las carreras de la LEO y la
LE.

El evento inicid6 con un mensaje muy
emotivo de la Mtra. Zéarate, quien se di-
rigio a la comunidad universitaria de la
ENEO haciendo alusion al significado del
paso de la luz y la conclusion de los cur-
sos para el alumnado que egresa de las
carreras de la LE y la LEO, y reconocien-
do la necesidad de estos profesionales
de enfermeria para afrontar los tiempos
dificiles en que nos ha tocado vivir.

Posteriormente, el Dr. Alfredo Nieto
Martinez procedi6 a plasmar la firma del
mural “ENEQO, vocacioén por la vida”, que
expresa todo lo que la enfermeria repre-
senta: una vocacion de y por la vida.
“Esta profesion se sustenta en ese es-
piritu de servicio, la empatia, la eficien-
cia y la discrecion. Este mural también
es un reconocimiento a todo el personal
de salud que perdio la vida durante esta
pandemia”. Al termino de este acto, la
Mtra. Zarate agradecio6 al Dr. Nieto, reco-
nociendo su admirable obra, y le entregd
una constancia de agradecimiento por
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su aportacion a la enfermeria de México, a la enfermeria universitaria y por dejar su legado histérico a las
futuras generaciones de enfermeras y enfermeros de México.

Después de la firma del mural, la Mtra. Gabriela Cortez Villa Real nos hablé acerca de la importancia de la
formacion de los profesionales de enfermeria y su aportacion a la salud en México. Al término, la Mtra. Ca-
talina Intriago Ruiz, responsable del CECA de la ENEO, quien llevo la conduccion de este evento, presentd
el significado del Paso de la Luz y la semblanza de Florence Nightingale "La dama de la lampara", que fue
la denominaciéon que le dieron los hospitalizados durante la guerra de Crimea, debido a que por las noches
recorria las salas con una lampara, iluminando su camino y vigilando a los pacientes. Esta escena se retoma
de forma simbdlica como el Paso de la Luz, la luz de Nightingale.

Mientras la Mtra. Intriago narraba el significado, dio inicio el acto simbdlico del “Paso de la Luz”. En ese
momento se solicitd a todos nuestros egresados y egresadas que estaban participando de manera virtual en
casa, se pusieran de pie con su lampara en la mano y recibieran la luz por parte de las siguientes profesoras
y profesores que nos acompafiaron con este fin: Bertha Estrella Alvarez Sonia Martinez Lépez, Victor Hugo
Alvarado Garcia, Marfa de Lourdes Jiménez Reyes, Nely Nancy Pantoja Salazar y José Octavio Paredes Lopez.
Ellos comenzaron encendiendo sus lamparas, de la flama que emand de una lampara colocada frente al busto
de Florencia Nightingale, y una vez que todos la tenian prendida, la dirigieron hacia las camaras para que esta
imagen fuera trasmitida de manera virtual a nuestras egresadas y egresados.

La luz que en ese momento las profesoras y los profesores entregaron, representa el sello de compromiso
de una conducta ética que perdurara en su camino en la actividad del cuidado y en la busqueda de la verdad
y de la excelencia académica. Al recibir la luz deberan conservar viva la flama para alumbrar su desempefio
profesional con dignidad creciente, respaldada por el conocimiento y el saber, capaces de cuidar a quien lo
necesita, con la inteligencia, la habilidad y humanismo resultante del estudio constante y dedicacion que en
un primer paso lo han adquirido en nuestra escuela, a través de sus profesoras y profesores, y todo esto tiene
como recompensa la infinita satisfaccion del deber cumplido.

Una vez concluido el paso de la luz, se entond el Juramento de la enfermeria Universitaria, presentado por el
alumno Rogelio Rogel Alvarado, egresado de la LEO, como representante de las y los alumnos de ambas ge-
neraciones de egresados. Posteriormente se presentaron las emotivas palabras de despedida de las alumnas
Ruth Areli Reyes Ocampo, como representante de la Licenciatura en Enfermeria y Daniela Jimena Rodriguez
Aponte como representante de la Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia; para finalizar con broche de oro, se
entono el tradicional Goya universitario, dirigido por la Dra. Torres. Il
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Primer webinar internacional

. os caminos de

la Investigacion:
Una mirada experta

Gandhy Ponce Gomez
| a Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia —a través de la Division de Estudios de Posgrado y la

Coordinacion de Investigacion— ha organizado un ciclo de conferencias especializadas en el campo de

la investigacion cuantitativa y de la investigacion cualitativa. El webinar como instrumento de difusion de
la ciencia debido a la pandemia mundial por COVID19 no detiene el desarrollo de la enfermeria, por lo que la
ENEO, en su continuo afan para el fortalecimiento de la investigacion, ha generado estrategias para que los
profesores de carrera y toda su comunidad académica, estudiantil, cientifica y disciplinar y de ciencias de la
salud, tengan a su alcance las voces de los expertos en investigacion del cuidado.

Con entusiasmo, dedicacion y esfuerzo, la ENEO, como Centro Colaborador de la OPS/OMS para el Desa-
rrollo de la Investigacion en Enfermeria, organizé el Primer Webinar Internacional denominado Los

caminos de la investigacion: Una mirada experta. Con entregas semanales los miérco-
les a las 12 horas, y que dio inicio el 4 de agosto del 2021, ha contado con la w a; i
presencia virtual de invitados expertos internacionales y nacionales, como - —_—
Allison P. Squires (New York University), Eileen T. Lake (Pennsilvania 2 ey .
University), Carmen de la Cuesta Benjumea (Universidad Nacio- ‘\;J Loura Morin Peie

nal de Colombia), Raquel Benavides Torres (UANL, Méxi-
co), Mercedes Arias Valencia (Universidad Nacional

de Colombia), Manuel Amezcua (Espana), Tamara iR
Martinez (UNAM- México) y Maria Helena Paluc- e

i (Brasil). * W ' 4

La parcela de la investigacion en lo
cuantitativo y cualitativo es muy am-
plia, pero se abordaron temas
desde lo especifico y profun-
dizado de la enfermeria
en practica avanzada,
como la obtencion de
recursos para el fon-
deo de la investiga-
cion, las técnicas de
recoleccion de datos
o las metodologias
para analizar los fe-
némenos de investi-
gacion del cuidado a
la vida y la salud de
las personas.

EVERTINA RAMI
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en la Atenciéon Primaria: Evidencias y
Perspectivas en Ameérica Latina

Realizacion:
Programa de Postgrado de la Universidad Federal de Goias - Brasil

Coordinacién General:
Roxana Isabel Cardozo Gonzales
Cynthia Assis de Barros Nunes
Valéria Pagotto

Seminario internacional en el Programa

de Maestria en Enfermeria

Sofia Elena Pérez Zumano

dinacion general de la Dra. Roxana Isabel Cardozo Gonzales del Programa de Pos Graduacion en
Enfermeria de la Universidad Federal de Goias de Brasil, dio inicio en el ciclo escolar 2022-1, con
la participacion de colegas de diversos paises de Latinoamérica.

! a planeacion del seminario llevo varios meses y reuniones del equipo de profesores con la coor-

El seminario pertenece al campo de conocimiento Enfermeria y Ciencias de la Salud del Programa de Maes-
tria en Enfermeria. Esta dirigido a alumnado de maestria y doctorado; el grupo se conformé con 9 estudiantes
de Brasil, 10 de Colombia, 23 de México, 3 de Uruguay y 2 de Peru. jQué diversidad de culturas y de historias
de vida!

La metodologia de aprendizaje promueve espacios de trabajo colaborativo, de reflexion, de analisis y sin-
tesis de los contenidos del programa académico, que son discutidos en sesiones asincronicas y sincronicas
con la participacion de expertos como invitados especiales que comparten sus conocimientos y experiencias
sobre diversas teméaticas relativas a la salud global, los determinantes sociales, la atencion primaria a la salud;
sus potencialidades, avances y problemas en pauta, asi como la practica avanzada en enfermeria y los desa-
fios en la disponibilidad y uso de las tecnologias de informacion.

En la integracion de los equipos se considero la inclusion de colegas de cada uno de los paises, que rapi-
damente se organizaron para la realizacion de actividades de aprendizaje a través de las diversas tecnologias

Salud Global, Practicas de Salud y Enfermeria
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de la comunicacion, el principal reto es la comprension del portufiol (cuando el portugués y el espafiol se dan
la mano). Las sesiones se estan grabando y se comparten con estudiantes como una estrategia para revision
mas detallada de los contenidos. El estudiantado se ha sensibilizado sobre la importancia de aprender el
portugués, ya que la produccion cientifica de enfermeria en Brasil es vasta y punto de referencia para profe-
sionales de Latinoamérica.

También es un espacio para compartir la cultura entre paises hermanos, los lugares turisticos, los pla-
tillos tipicos, y las celebraciones.

El seminario da respuesta a las recomendaciones de la evaluacion de CONACYT relativas a la colaboracion
con instituciones internacionales y permite construir alianzas para la movilidad de tutoras/es y estudiantes, la
co-tutoria internacional, asi como para la generacion de proyectos de investigacion multicéntricos.

Ademas, algunas de las sesiones seran trasmitidos por Facebook Live o YouTube para que mas colegas
escuchen las aportaciones de expertos sobre topicos de actualidad.

Al final del semestre se haré una evaluacion integral para identificar los alcances del seminario y su continui-
dad en el Programa. Il
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Egreso la 1° generacion del
Diplomado de Investigacion
en Enfermeria

Graciela Gonzéalez Juarez-
Gandhy Ponce Gomez

on mucho orgullo les

compartimos que egre-

S0 la primera generacion
del Diplomado de Investigacion
en Enfermeria, aprobado por el
Honorable Consejo Técnico de
la ENEO, como opcién de titula-
cion.

La ceremonia de clausura tuvo
lugar via remota el miércoles 30
de junio y estuvo presidida por
la Mtra. Mayra Alarcon Cerén,
jefa de la Division de Educacion
Continua y Desarrollo Profesional
de la ENEOQ, y por la Dra. Araceli
Jiménez Mendoza, coordinadora
del Diplomado. El evento, enca-
bezado por la Mtra. Rosa A. Za-
rate Grajales, asi como de otras
autoridades de nuestra Escuela,
tuvo su relevancia en dos ejes: la
formacion para la investigacion y
una opcioén para titularse y profe-
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sionalizarse.

Cabe destacar que acompa-
fAaron a esta generacion profe-
sores e investigadores de alto
nivel, algunos de ellos miembros
del Sistema Nacional de Investi-
gadores, con amplia trayectoria
académica en el ambito de la
enfermeria, como por ejemplo:
Gustavo Nigenda Lopez, Rey
Arturo Salcedo, Gandhy Ponce
Gdmez, Sandra Sotomayor San-
chez, Martha Lilia Bernal Bece-
rril, Adela Alba Leonel, Graciela
Gonzdlez Judrez, Maria del Pilar
Sosa Rosas, Hugo Tapia Marti-
nez y Laura Jiménez Trujano.

El Diplomado, que se impartié
en sesiones sabatinas de enero
a junio de 2021, tuvo como ob-
jetivo fortalecer en los estudian-
tes conocimientos y habilidades
tedrico-conceptuales y metodo-
l6bgicas de la investigacion en
enfermeria con la finalidad de

estructurar un protocolo como
opcion de titulacion que contribu-
ya al desarrollo del conocimien-
to para la préactica del cuidado.
Este se alcanzé ampliamente se-
gun muestra la apreciacion de las
competencias alcanzadas por el
alumnado con 21 participantes,
gue en una escala de 1 a 5, donde
uno es poco competente y 5 muy
competente, como se muestra en
la imagen 1.

El nivel de apreciacion logrado
€S muy bueno, y como en toda in-
vestigacion, se debe fortalecer la
formacion bajo diversos enfoques
y metodologias.

Algunas opiniones del alumnado
sobre sus aprendizajes se mues-
tran a continuacion:

“Las materias impartidas durante
las, fueron concisas y concretas”;
“No se tenia conocimiento pleno
de los procesos estudiados’’

“Los profesores nos guiaron muy
bien para poder desarrollar una
buena investigacion [...]’;“Fue uno
de los mddulos que mds me gusto
por la explicacion de las profeso-
ras [...]"

“Considero que si obtuve habili-
dades para realizar una investiga-
cion de cualquier indole [...]’;“En-
tendi de mejor manera la filosofia y
eso me permitio aportar mas a mi
investigacion”

El egreso total fue de 28 parti-
cipantes (96%) de los 29 matri-
culados de esta cohorte con un
desempefio global promedio del
grupo que fue de 9.1.

El Diplomado requirid un impor-
tante acompafnamiento de quienes
conformamos la planta docente y
la gestion académico-administra-
tiva.
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Al final del Diplomado los alumnos tuvieron que elegir entre presentar proyectos cualitativos o cuantitativos.
Al respecto los equipos decidieron presentar en su mayoria proyectos de corte cuantitativo (70%) y el resto

(30%) cualitativo.

Los temas de los proyectos se describen a continuacion:

- Intervenciones de Enfermeria para la prevencion de Ulceras por presion en pacientes geriatricos.

- Impacto del uso de la Escala Braden en la prevencion de ulceras por presion.

- Conocimiento que tienen las enfermeras profesionales sobre las neumonias asociadas a la ventilacion

mecanica.

- Conocimiento de la técnica de lavado de manos en el personal de enfermeria.

- Nivel de conocimiento de los padres sobre la estimulacion temprana en recién nacidos pre-término.

- Efectos bioldgicos del uso recurrente de la pildora de emergencia en adolescentes del CONALEP de

Chalco, EDOMEX.

- La experiencia de padres durante la hospitalizacion de su hijo prematuro en la UCIN de un hospital

publico de tercer nivel.

Reflexiones finales: | a virtualidad representd que el alumnado y el profesorado mejoraran el desem-
pefio pese a las condiciones de epidemia, por la cual algunos de participantes vieron afectada su salud,
la de sus familias e incluso tuvieron pérdidas importantes. Se logré una competencia ética muy relevante
para la investigacion: la asuncion de aporte al trabajo por cada integrante, firmado y consensuado por
el equipo. La investigacion cualitativa tendra que fortalecerse desde el encuadre y con rutas criticas de

su estructura para préximas ediciones.

Valoracion de las competencias logradas por el alumnado

Capacidad de desarrollo de Desarrollo de habilidad de juicio
proyectos de investigacion parala critico y analisis de los fundamentos
solucion de problemas de salud filosticos y epistemologicos de la
desde |a disciplina de enfermeria investigacion cientifica

bajo el enfaque cualitativo

Imagen 1 Fuente: elaboracién propia con base en la autoevaluaciéon del alumnado.

4.47

Capacidad de desarrollo de
proyectos de investigacion para la
solucion de problemas de salud
desde la disciplina de enfermeria
bajo el enfoque cuantitativo
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OLIMPIADA
MEXICANA
ENFERMERIA

PROGRAMA ]
“ENCENDIDO DE LA LAMPARA OLIMPICA”
FECHA 29 de octubre de 2021
HORA 10:00 horas
SEDE Patio central de la Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia
ACTIVIDAD DURACION
Bienvenida y presentacién de las autoridades 5 minutos
LE. Daniel Garcia Cortez
Secretario Técnico del Comité Olimpico Nacional de la OME
< = i § Bienvenida
Recuerda favorecer la ventilacion natural en tu area . Mtra. Rosa Amarilis Zérate Grajales 10 minutos
- Irectora de la Escuela Nacional de Enrermeria y stetricia
de tru bajo o CIO ses Presentacion de la OME y exposicion de motivos de la actividad
Josué Naim Fernandez Matamoros 10 minutos

Presidente del Comité Olimpico Nacional de la Olimpiada Mexicana de Enfermeria
Mensaje a los participantes y sus tutores
Mtra. Claudia Leija Hernandez 10 minutos
Directora de Enfermeria de la Direccion General de Calidad y Educacién en Salud
Encendido de la Lampara Olimpica y toma de fotografia
Mtra. Claudia Leija Hernandez
Directora de Enfermeria de la Direccion General de Calidad y Educacion en Salud 5 minutos

Aimée Giselle Horcasitas Tovar
Presidenta Nacional de la Asociacion Mexicana de Estudiantes de Enfermeria A.C.

Agradecimientos y despedida de las autoridades

LE. Daniel Garcia Cortez 5 minutos
Secretario Técnico del Comité Olimpico Nacional de la OME
TIEMPO DE LA ACTIVIDAD 45 minutos

iMantén abiertas puertas
y ventanas!

INVITADOS ESPECIALES
Mtra. Ma. Atanacia Silvia Cardenas Oscoy Directora de la Escuela Superior de
Enfermeria y Obstetricia del Instituto
Politécnico Nacional
Mtro. Luis Fernando Rivero Rodriguez Coordinador de la Licenciatura en
Enfermeria, en la Universidad Auténoma
Metropolitana, Unidad Xochimilco

i eneo.unam.mx

COMITE OLIMPICO NACIONAL

OLIMPIADA MEXICANA DE ENFERMERIA

Correo de la Olimpiada Mexicana de Enfermeria: olimpiadamexicana.ameenf@gmail.com
Correo AMEENF: ameenf.mx@gmail.com | Facebook/ameenf.mx | Twitter/ameenf mx | Instagram/ameenfmexico




36

Divulgacion  Acontecer Académico 80

Estancia academica virtual
en el INSP, experiencias y
aprendizajes

Jazmin Alejandra Orgaz Gonzalez

a pandemia por SARS-CoV-2 (COVID-19) supuso tanto para

alumnos como profesores de todos los niveles educativos

cambios y adaptaciones subitas, pasamos de estar fisica-
mente en aulas a estar en clases virtuales frente a una pantalla y
posponer actividades de practica clinica, comunitaria o movilidad
hasta que las condiciones sanitarias lo permitan.

Como estudiante de posgrado de la Maestria en Enfermeria en la
UNAM tenia planeado realizar, ademas de las actividades correspon-
dientes al programa educativo y aquellas necesarias para el desarrollo
de mi tesis, una estancia académica o de investigacion en una entidad
internacional que me permitird desarrollar competencias profesionales
con enfoque global de las necesidades de salud actuales, pero dichos
planes también fueron pospuestos.

En la busqueda por encontrar otras alternativas para cumplir mis ob-
jetivos académicos me acerqué al Programa de Actualizacion en Salud
Publica y Epidemiologia (PASPE), organizado por el Instituto Nacional
de Salud Publica (INSP), que desde 1996 busca mediante cursos con-
tribuir a la formacion y actualizacion de investigadores, estudiantes de
posgrado y profesionistas. Cuenta con la participacién de docentes na-
cionales e internacionales, lo que permita mejorar la salud poblacional
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y promover la interaccion con otras
instituciones, centros educativos y
equipos de investigacion.

Por primera vez en 25 afnos, en
su edicion 2020 y 2021, el PASPE
tuvo que realizarse de forma virtual,
lo que permitid que los estudiantes
de posgrado de otras entidades y
paises se inscribieran en alguna de
sus mas de 30 opciones de cursos
o diplomados, y dentro de sus gru-
pos interactuar con personas de
mas de 15 paises y diversas dici-
plinas (enfermeria, medicina, psi-
cologia, nutricion, odontologia, so-
ciologia, antropologia, arquitectura,
administraciéon, mercadotecnia e
ingenieria).

Asisti a tres cursos con valor cu-
rricular mayor a 40 horas los cuales
fueron: “Metodologia de educacion
para la salud”, “Estimacion de cos-
tos de atencion de problemas, inter-
venciones y programas de salud” y
“Aplicaciones de la ciencia de la
implementacion a la salud publica”,
este Ultimo en conjunto con la Yale
School of Public Health, en el cual
ademas de realizar las actividades
didéacticas requeridas en la platafor-
ma Moodle tuve que desarrollar un
trabajo de investigacion por curso y
en equipo para poder acreditarlos.

En los trabajos se buscd abordar
temas de interés internacional de
manera interdisciplinar con el uso
de metodologias y teorias que es-
tan en auge dentro de la investiga-
cion en salud publica, lo que permi-
tio visualizar areas poco exploradas
que sin duda pueden significar el
disefio de futuros protocolos inno-
vadores. Los trabajos realizados
fueron: “Disefio de una intervencion
para el lavado de manos en nifios
de una comunidad vulnerable en
Oaxaca mediante Intervention ma-
pping”, “Design of implementation
strategies of the water, sanitation
and hygiene program IBM wash in a
rural community in Mexico” y “Ana-

lisis de costos: tratamiento protésico odontolégico
de pacientes edéntulos en Montemorelos, Nuevo
Ledn”, en el cual se trabaj6é con datos reales, una
participacion como cartel en el 8° Congreso Nacio-
nal de Universidades Promotoras de Salud y en re-
vision por una revista cientifica para su publicacion.

En general puedo decir que fue muy grata la ex-
periencia del trabajo en equipo, ya que para realizar
los trabajos de investigacion nos reuniamos contra
clase, lo que ayudo a conocernos mas, hablar sobre
nuestras diciplinas, la cotidianidad y las particulari-
dades del dia a dia en cada ciudad o pais, con lo

Por un exitoso cierre
del curso

#Actualizate
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que se logré que, aun finalizado el curso, mantenga-
mos contacto via redes sociales. Aunque no fue una
estancia presencial sin duda fueron cursos que am-
pliaron mi vision de colaboracion interdisciplinar en
salud publica y me permiti6 mostrar los conocimien-
tos y aptitudes con los que cuenta enfermeria.

Por ultimo quisiera agradecer al Programa de Apo-
yo a los Estudios de Posgrado (PAEP) de la UNAM la
beca para el pago de inscripcion de los cursos, asi
como a la Coordinacion de mi posgrado y tutores por
el seguimiento que me permitio vivir esta experiencia
académica virtual. Il




X1V ENCUENTRO
DE LA RED DE
UNIDADES DE
INVESTIGACION
EN ENFERMERIA

Rey Arturo Salcedo Alvarez

Teniendo como sede el Hospital de
la Mujer en la Ciudad de México, en
modalidad virtual del 19 al 21 de oc-
tubre 2021 pasado se realizd el XIV
Encuentro de la Red de Unidades de
Investigacion en Enfermeria ENEO/
UNAM Instituciones e Institutos Nacio-
nales de Salud. El tema central fue La
emergencia sanitaria, un catalizador en
la gestion, la practica, la educaciony la
investigacion en enfermeria. EL evento
congrego a 542 asistentes de los esta-
dos de Chihuahua, Ciudad de México,
Estado de México, Veracruz y Puebla.

Durante el primer dia se presentaron
33 trabajos de investigacion en la mo-
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dalidad de cartel donde se abordaron interesantes temas de gran
actualidad como: accidentes laborales, auditoria y mejora de la ca-
lidad, cuidado familiar, cuidado perdido y vivencias y experiencias
del personal de enfermeria relacionadas con COVID-19.

En el sgundo y trcer dia, la Mtra. Claudia Leija Hernandez, toco el
tema de La Secretaria de Salud como gestor de los recursos huma-
nos en salud en el plan estratégico de enfermeria; la Mtra. Fabiana
Maribel Zepeda Arias habld sobre Las pandemias en cifras, un ca-
talizador para implementar nuevas formas de atencion hospitalaria,
y la Mtra. Rosa Amarilis Zarate Grajales presentd La educacion en
enfermeria: y los desafios un nuevo modelo educativo en enfermeria.
A cargo de especialistas de los Institutos Nacionales de Salud, se
realizaron mesas redondas con los temas Otras epidemias veladas
y los retos para el personal de salud, Hacia la investigacion operati-
va y La seguridad del personal de salud en la pandemia de SARS-
CoV-2 por COVID-19. A las 14:00 horas del 21 de octubre, el Dr. Dr.
Manuel Casillas Barrera, Director del Hospital de la Mujer, clausuré
el evento.ll
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Lineamientos para los autores

1. Los contenidos de este medio son de difusion de ac-
tividades de caracter académica, cultural y deportiva y no
pretende ser un espacio de publicacién cientifica.

2. Las propuestas deben ser redactadas por profesores,
alumnos o trabajadores de la ENEO, salvo excepciones
que seran determinadas por el Comité Editorial de este or-
gano de difusion.

3. Las colaboraciones pueden ser noticias, cronicas, re-
portajes o articulos de opinion sobre diversos temas rela-
cionados con la extensiéon académica y divulgacion de la
ENEO, asi como de la disciplina de Enfermeria.

4. Cada propuesta se presentara en version electronica
(Word) y tendra una extension maxima de dos cuartillas,
con interlineado de 1.5y letra Arial de 12 puntos. Este archi-
vo puede entregarse directamente en la Coordinacién de
Publicaciones de la ENEO o enviarlo por correo electrénico
al titular de la misma.

5. Las propuestas deben incluir nombre del autor y las
referencias (en caso de que existan) seran senaladas en el
texto con nimeros arabigos y anotadas al final del escrito
segun el orden de aparicion y deben incluir: Autor, titulo,
ano, edicion, pais y paginas consultadas.

6. El Comité Editorial se reserva el derecho de aceptar o
rechazar las propuestas enviadas.

7. El autor es responsable del contenido y acepta que
el Comité Editorial de Acontecer Académico realice la revi-
sion, correccion de estilo y redaccion del escrito; asi como
la ubicacién en alguna de las secciones.

ENEO

ESCUELA NACIONAL DE
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA



La Contra poética

La mujer de los cuidados
Maricruz Solis Camatrillo (enfermera)

Al verse delante del espejo
observa con orgullo

el uniforme blanco como de nieve
rigido virtuoso

magnético

como en cualquier ser humano

a veces el temor se asoma

pero nada la detiene

sale sigilosa a brindar los cuidados
las personas le preguntan

la fatigan

el secreto la agobia

vislumbrando la muerte

dice

explica

reconforta

confiando en el resplandor de su uniforme
silenciosa mujer

en sus manos custodia

el dolor de sus enfermos.

Distanciamiento

Miguel Otero Zuriga (médico)
Setenta por ciento mas de alcohol
para tocarte.

Setenta por ciento

para emborrachar mis manos

y en su embriaguez te desnuden.
Setenta por ciento mas

para dormir tranquilamente

y mis suefios no olviden recordarte.
Setenta por ciento mas de alcohol
para saber que seguiremos
respirando.

Mi enfermero favorito
Stephanie Garcia Luna (enfermera)

Maestro de las agujas,

predicador de sueros y pastillas,
paciente como la llegada de las olas,
es remoto y bello.

Miro

el ademan de sus palabras,

la elegancia de su mano

Tomados de Primera Linea, Crénicas y poemas escritos por personal de salud. México, UNAM, 2021.

al escribir en una hoja,

la concentracidn de su mirada,
sus labios parecidos al sabor cereza,
lo hurafio en su creencia del amor,
lo efimero de su compaiiia.
Hombre deshabitado,

libre.

Envidiosa soy de su corazén,

de su cuerpo y de su espléndida
manera de estar sin nadie.

He preparado un boligrafo
grabado con su nombre

para que escriba su camino

y me recuerde.

[Tres de la tarde. Hace calor.]
Maria Citlalli Ramos Moreno (médica)

Tres de la tarde. Hace calor.
Desde hace cinco horas

mi cuerpo carga

una armadura de plastico.
Los goggles,

los guantes,

la careta

presionan mi cuerpo. Duele.
El sudor se me escurre por la espalda.
No puedo

respirar.

Mi abuelo era campesino,

me ensend que en tiempos de sequias
se abren grietas en la tierra

que reclaman la lluvia.

Asi mis labios,

mi lengua

que se pega al paladar como ventosa,
mis manos

que ya no soportan

otro contacto con el jabon.

No puedo respirar. Arden

las palmas, la frente, la nariz.

Y dentro de tanto dolor,

prefiero estar aqui que del otro lado.



